
 

國 立 臺 北 教 育 大 學 第 2 6 次 行 政 會 議 紀 錄 

一、時間：96年 9月 26日（星期三）上午 9時 

二、地點：行政大樓 605會議室 

三、主席：莊校長淇銘                記錄：莊巧玲 

四、出席人員：學術、行政單位一級主管暨實小校長 

五、會議程序： 

（一）主席致詞 

（二）本月份行事要曆報告．．．．．．．．．．．．．．．．．．．． 1 

（三）本校96年資深優良教師及優秀公務人員頒獎表揚．．．．．．．．2 

（四）澎湖創意中心工作報告．．．．．．．．．．．．．．．．．．．3 

（五）提案討論 

1、擬修正本校「辦理招生考試試場規則」，提請 討論。（教務處）

．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．． 10 

２、本校與日本大阪教育大學擬簽署「教育學術交流合約書」，提請 討

論。（教務處）．．．．．．．．．． ．．．．．．．．．．．13 

３、擬修訂「國立臺北教育大學推動科技研究發展經費支用要點」，提

請 討論。（教務處）．．．．．．．．．．．．．．．．．．16 

４、擬訂定本校「教職員申請赴大陸地區作業規範」案，提請  討論。

（人事室）．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．23 

 

（六）工作報告 

１、教務處 ．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．31 

２、學務處 ．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．34 

行政會議頒獎清冊.xls
教務處/9609(26)行政會議提案1-招生考試試場規則.doc
教務處/9609(26)行政會議提案1-招生考試試場規則.doc
教務處/9609(26)行政會議提案2-大阪教育大學簽約案.doc
教務處/9609(26)行政會議提案2-大阪教育大學簽約案.doc
教務處/9609(26)行政會議提案3-推動科技修訂案.doc
教務處/9609(26)行政會議提案3-推動科技修訂案.doc
人事室/96.9.26第26次行政會議提案-.doc
人事室/96.9.26第26次行政會議提案-.doc
9609(26)行政會議工作報告-教務處.doc
960926-第26次行政會議資料-學務處彙總.doc


 

３、總務處 ．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．42 

４、圖書館 ．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．44 

５、人事室 ．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．48 

６、會計室 ．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．． 50 

７、師資培育中心 ．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．． 61 

８、計算機與網路中心 ．．．．．．．．．．．．．．．．．．．  66 

 

六、臨時動議 

 

七、會議結束 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

26次行政會議報告.doc
RP960815.doc
第26次行政會議工作報告（96.09）.doc
會計室/行政會議工作報告.doc
國立臺北教育大學第26次行政會議師資培育中心工作報告.doc
26-電算中心工作報告-2007-9.doc


 

國立臺北教育大學 96 學年度第 1 學期 

10 月份行事曆 

日期 
星

期 
工作要項 負責單位 實施說明 

10月 01日 一 
97學年度碩士班推薦甄選招生委員會第 1次會

議 
教務處   

10月 01日 一 又望春風-校友暨音樂系師生聯合音樂會 
校友中心 

音樂系 

演出地點: 

屏東縣文化局 

10月 02日 二 金門地區實習輔導教師增能工作坊 
師資培育中心 

國教系 
  

10月 06日 六 2007年芝山新秀學術論文發表會 國教系   

10月 08日 一 本校師長赴日本大阪教育大學參訪 教務處 10/8-10/11 

10月 09日 二 96學年度第 1學期校務發展委員會 秘書室   

10月 10日 三 國慶日放假 1 日 教務處 

  

10月 11日 四 第 1 次課程委員會議 教務處 

  

10月 11日 四 東北師範大學來校參訪 學務處   

10月 13日 六 
[2007年學校藝術空間與創意城市的實踐] 學

術論壇 
文化產業系 10/13-10/14 

10月 16日 二 全校導師會議 學務處   

10月 17日 三 學校衞生委員會．交通安全會議．學務會議 學務處   

10月 22日 一 新生盃球賽 學務處 10/22-11/2 

10月 23日 二 第 11次校務會議 秘書室   

10月 24日 三 第 1次教務會議 教務處   

10月 31日 三 第 27次行政會議 秘書室   



 

 

 


