
























































































































第 32 條 

學校校長、教職員工生或其他人員有違反本準則之規定者，應視情節輕重，分別依成績考

核、考績、懲戒或懲處等相關法令規定及學校章則辦理。 

第 33 條 
學校於校園霸凌事件處理完成，調查報告經防制校園霸凌因應小組議決後，應將處理情形、

調查報告及防制校園霸凌因應小組之會議紀錄，報所屬主管機關。 
主管機關應定期對學校進行督導考核，並將第五條之校園安全規劃、校園危險空間改善情

形，及學校防制與調查處理校園霸凌事件之成效列入定期考核事項。 
主管機關於學校調查處理校園霸凌事件時，應對學校提供諮詢服務、輔導協助、適法監督或

予糾正。 

第 34 條 

本準則自發布日施行。 
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國立臺北教育大學第 215 次行政會議教務處工作報告 

■招生組

一、 本校 113學年度「單獨招收僑生及港澳生申請入學」招生簡章於 8月 29日(二)
公告，報名時間為 9 月 19 日(二)至 10 月 31 日(二)。 

二、 113 學年度碩、博士班「甄試入學」招生簡章於 8 月 31 日(四)公告；9 月 20
日(三)起至 10 月 4 日(三)止受理網路報名；甄試(面試、筆試)訂於 10 月 28~29
日(六~日)辦理。 

三、 本校 113 學年度學士班「特殊選才」招生簡章於 9 月 11 日(一)公告，招生學

系為語創系文學創作組、藝設系藝術組、藝設系設計組及自然科學教育學

系，10 月 2 日(一)至 10 月 13 日(五)受理網路報名，面試日期訂於 11 月 11
日(六)舉行。 

四、 113 學年度大學繁星推薦、申請入學、分發入學招生簡章及校系分則訂於 9
月 15 日至 9 月 23 日填報，10 月 17 日中午前完成核校，11 月初公告招生簡

章。

五、 有關 114 學年度院、系、所、學位學程班組增設、調整(整併、更名、停招、

裁撤等)案，請有意願之單位於 112 年 10 月 6 日前，將經系(所、學位學程)
務會議及院務會議通過之申請計畫等資料(含電子檔)送交教務處招生組彙

整，俾提報 112 年 11 月 7 日校務發展委員會及 112 年 12 月 12 日校務會議

審議及後續報部作業。

六、 113 學年度增設調整院系所核定情形：同意增設—文教法律研究所、同意停

招—教育經營與管理學系文教法律碩士班、同意裁撤—教育學系生命教育教

學碩士學位班。

七、 為增進高中學生對本校認識及瞭解，協助高中生職涯探索與發展，本校將至

主要生源高中進行招生活動，屆時敦請學系師長踴躍參與。

八、 歡迎院、系、所(學位學程)踴躍申請「112 學年度招生宣傳活動經費補助」，

採隨到隨審。

九、 本校獲教育部「111-112 學年度大學招生專業化發展計畫」經費補助，培訓

學系招生專業人員並精進申請入學審查作業，招生組將陸續辦理系列工作坊

及轉知相關活動，鼓勵師長踴躍參加，以了解十二年國教新課綱及大學考招

變革因應措施，與建置各招生管道標準作業流程，促成大學選才作業系統

化、效率化與準確性，落實適性選才、用才、育才、留才之目標。

(六)工作報告
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■註冊與課務組

一、 刻正辦理行政大樓、篤行樓、至善樓等 10 間教室大型觸控螢幕建置，目前

正在進行採購程序。

二、有關 112-1 日間學制學雜費單援例分 2 次開單，並請總務處出納組協助辦理

開立繳費單事宜：

(一)第 1 次繳費單：舊生、研究所新生、大學轉學新生等學生，開單應收款

項研究所 1908 筆共計新臺幣(以下同)2,938 萬 7,811 元，大學部 2604 筆

共計 5,954 萬 5,003 元。以上合計 8893 萬 2814 元。

(二)第 2 次繳費單：俟大學部新生名單確定轉入 iNTUE 校務系統和新增延長

修業學生等後再辦理開單作業，開單應收款項為大學部 845 筆共計 2,128
萬 9,634 元。

(三)以上學雜費繳費單合計開立應收帳款 1 億 1022 萬 2448 元。 
三、因應專業知識及專業技術日新月異，為能與時俱進並因應產業人力及跨域人

才的需求，建議各開課單位應定期檢視新年度課程計畫表，適度調整修正課

程。

四、112 學年度第 1 學期日間學制第三階段選課已於 9 月 25 日(星期一)結束，選

課清單預計於 10 月 3 日(星期二)前發送至各系所，學生確認完畢後請各系所

於 10 月 16 日(星期一)前收齊後送回教務處註冊與課務組，授課教師可於 10
月 17 日(星期二)列印正式點名單。 

五、111 學年度第 1 學期日間學制成績繳交已於 6 月 30 日截止，尚有 9 門科目未

完成繳交，其中 7 門申請緩交(9 月 15 日前須繳交)，2 門未申請緩交，未申

請緩交成績業於 9 月 12 日再次通知各開課單位，敬請協助通知並提醒授課

教師於 9 月 15 日前繳交。(統計至 1120912) 
六、配合本校成績登錄時間(含緩交及更改)，日間學制每學期成績名次於次學期

開學第三週週五進行正式排名並公布。111-2 成績名次將於 9 月 29 日公布，

學生可於 iNTUE 查詢並於自動繳費機列印有名次之成績單。 
七、112 年 9 月 11 日發送 112 學年度研究所新生完成註冊者之學生證至各系所學

程轉發。

八、112 學年度第 1 學期準時繳交學雜費者，本組於 112 年 9 月 14 日分送各班免

費紙本在學證明供學生使用。

九、112-1 申請教育部日間學制學雜費減免學生計 345 人(大學 261 人、碩班 78
人、博班 6 人)，刻正辦理第一階段報部作業事宜。 
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十、111 學年度學士班應屆畢業生各系所班(組)智育獎學金獲獎人數 57 人，共核

發 228,000 元。 
十一、111 學年度學士班應屆畢業生專業表現優異甄選，獲獎人數共 18 人(藝文

類 10 人、體育類 8 人)，核發獎金共 80,000 元。 
十二、為落實智慧財產權觀念，鼓勵教師自編教材，並可上傳至本校教學平台(智

慧大師、教學魔法師)提供學生下載。 
十三、為加強學生性別平等觀念，請鼓勵老師可開設性別平等課程或是將性別平

等相關議題融入教學，並請老師授課時務必符合性別平等教育原則，教材

內容應平衡反映不同性別之歷史貢獻及生活經驗，並呈現多元之性別觀

點。教師使用教材及從事教育活動時，應具備性別平等意識，破除性別刻

板印象，避免性別偏見及性別歧視。

十四、對於校內課程，各開課單位應強化視導，倘發現教師授課有性別偏見、性

別歧視等情事，疑似有違反性平法，應即依性平法規定辦理。對於校外人

員或團體到校實施課程教學或活動，各開課單位應審查其教學計畫，如計

畫內容違反教育基本法及性平法者，應拒絕入校。如發現課程教學或活動

疑似有違反性平法，應即依性平法規定辦理。

■出版與宣傳組

一、 為配合教育部高教國際化政策，教務處與計網中心協同辦理校內行政、輔教

及學術單位(含各院、系、所及學位學程)更新及建立英語網頁。目前各單位

已完成更新，刻正進行評比(期程從 9 月 6 日起至 9 月 17 日止)，預計於 9
月 26 日教師座談會流程頒獎。 

二、 《教育實踐與研究》112 年線上投稿計 115 篇(截至 9 月 12 日止)，8 月迄今

增加 29 篇，每篇悉依隨到隨審原則，循序辦理格式審查、預審、初(外)審及

複(編委會)審等作業。 
三、 教育部來函提供智慧財產局「教師授課著作權錦囊」之宣導資料，供學校教

師參考使用，以提升教師正確著作權觀念，並來函通知學校積極輔導、提醒

學生使用正版書（含二手書），勿擅自掃描、影印、下載或上傳書籍、教材，

以免侵害他人著作權；相關訊息已公告於教務處最新消息區，同時發送公告

信週知全校師生。更多智慧財產權相關資訊請上智慧財產局「著作權主題網」

（https://topic.tipo.gov.tw/copyright-tw/mp-301.html）查詢。 
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■華語文中心

一、 線上課程人數：現有線上課程期程為今年 8 月起至明年 3 月，視各專案而定。

目前共計 10 位學生進行線上課程(兒童華語班 5 位、成人個人班 5 位)。另，

有關現行授課時段，3 位學生為假日上午時段，7 位為平日下午及晚上時段。

學生每次須報名 15 小時，每次上課時間至少 1.5 小時。 
二、 華語文能力測驗：華語文中心協助學生報名測驗並核發折扣碼，共計 3 位中

心學生報名並完成繳費。同時協助公告測驗相關日期及優惠等活動資訊予以

周知，測驗結束協助學生領取成績單。

三、 外交官專班：外交官專班於 112 年 1 月 31 至 12 月 24 日開課，目前共有 12
名學生，其中 9 人線上課、3 人實體課。 

四、 扶輪社：扶輪社於 112 年 9 月 12 至 113 年 1 月 18 日開課，目前共有 45 名

學生。

五、 時代華語：時代華語 5 試教版課本，現進度第一階段已校稿完成。 
六、 本校修習學位之學生學費以 6 折優惠，未來各系所外籍學生入學後，請鼓勵

外籍生報名參加，以增進華語聽、說、讀、寫能力，縮短在台學習及生活之

適應期。

七、 執行優華語計畫。本校申請教育部優華語計畫於 4 月底通過，已完成華語教

師赴國外學校任教甄選及師資培訓事宜。

■東協人力教育中心

一、 與中經院東協中心共同撰寫「東南亞人力市場現況與臺灣人力資源鏈結報

告」預計於 9 月底完成，預計 10 月 18 日下午辦舉辦成果發表會。 
二、 112 年 6 月 1 日至 113 年 5 月 31 日執行教育部第 2 期智慧博物館計畫。 
三、 112 年 6 月至 112 年 10 月執行「美術館新視野：臺北市立美術館 40 週年國

際研討會」研究策劃與執行委託案。
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國立臺北教育大學第 215 次行政會議通識教育中心工作報告 
 

112 年 8 月 21 日至 112 年 9 月 18 日 
 

一、課務報告： 
(一) 刻正辦理第三階段全校選修通識課程。 
(二) 自 112 年 9 月 4 日起辦理本校與臺大共教中心合作，兩校校際通識課程

選課事宜。 
(三) 持續通知大四應屆畢業生至本中心領取微型學分學程證書，並通知本學

期尚在修習的學生繳交完整成績單，補行微型學分學程作業手續。 
(四) 持續辦理本學期轉學生申請通識課程學分抵免事宜。 

二、行政業務： 
(一) 發送公告信與宣傳臺大校際選課與本學期加簽期程與注意事項。 
(二) 配合校務評鑑相關資料統計與提供，撰擬修正文字內容。 
(三) 因重新聯絡及簽聘 112 學年度通識教育委員會與召集人 3 名、學生代表

1 名及製作聘書。 
(四) 調查統計本學期通識教育委員會暨各領域召集人與教評會開會時間與

地點並寄送通知單。 
(五) 建置與更新本中心網站，以符合相關資安規定及英文網頁建置。 
(六) 持續執行與辦理高教深耕計畫相關事務。 
(七) 配合課架增設，設計 112 學年度通識中心簡介。印製 1000 份，其中提

供新生始業輔導 850 份，餘放置本中心供有需要之同學隨時索取。 
(八) 辦理本中心 1 名兼任助理及 5 名工讀生 8 月份印領清冊事宜。 
(九) 數量統計及行政資料彙整： 

1.彙整 9 月份行政會議工作報告予秘書室。 
2.填報北教大登革熱表單。 
3.調查本學期講座申請、停車申請等相關 Google 表單予本中心兼任教

師。 
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國立臺北教育大學第 215 次行政會議學生事務處工作報告 
112.9.27 

生活輔導組 
一、全校導師會議：112 學年度第 1 次全校導師會議暨導師知能研討會訂於 112

年 10 月 3 日(二)下午 3 時 30 分於活動中心 405 會議廳舉辦，本次會議除頒

發 111 學年度優良導師獎外，並邀請孔守謙心理師講授「# Metoo 在校園-帶
給教師的衝擊與省思」專題演講，敬邀各位師長與會。 

二、學生請假事宜：依據教育部 112 年 8 月 1 日臺教高通字第 1122202409 號函

暨大專校院因應嚴重特殊傳染性肺炎防疫管理指引所示，本校同學如篩檢新

冠肺炎陽性輕症或無症狀，請假請以病假方式辦理，如為中重症者始得依隔

離治療通知書所載日期申請「防疫隔離假」。 
三、班級會議紀錄上傳事宜：各班每學期應安排適當時間(2~3 次)舉行全班的座

談會，並指導記錄同學於 iNTUE 系統詳細登錄「班級會議紀錄」。導師收到

學生上傳之會議紀錄，敬請抽空上網批閱。 
四、學生獎助學金 

(一) 112 年 8 月份清寒僑生助學金核發 4 名，共計 30,000 元。 
(二) 低收入戶助學金，申請期限至 10 月 2 日。 
(三) 研究所優秀僑生獎學金，申請期限至 10 月 3 日。 
(四) 王天生老師獎學金，申請期限至 10 月 6 日。 

五、高等教育深耕計畫高等教育深耕計畫 
(一) 9 月 11 日公告修正通過之「112 年度高等教育深耕計畫學習就業輔導機制」。 
(二) 9 月 10 日進行 111 學年度第 2 學期高等教育深耕計畫學習及就業輔導助

學金核銷作業。 
(三) 9 月 11 日公告 112 學年度第 1 學期新生愛舍服務申請。 
(四) 9 月 11 日至 28 日開放「112 學年度第 1 學期高等教育深耕計畫學習輔導」

申請。 
(五) 9 月 15 日截止「111 學年度第 2 學期高等教育深耕計畫精進獎學金」申請。 
(六) 9 月 19 日召開 112 學年度高等教育深耕計畫座談會。 

六、學生宿舍生活輔導 
(一) 9 月 1 日至 9 月 11 日開放大一新生暨轉學生住宿費繳費。 
(二) 9 月 3 日開放學生宿舍入住。 
(三) 9 月 5 日至 8 日開放 112 學年度學生宿舍候補申請。 
(四) 9 月 6 日 112 學年度第 1 學期學生宿舍(第二階段)候補名單公告。 
(五) 9 月 11 日至 9 月 14 日開放交換床位申請。 

七、僑陸生輔導 
(一) 本校新進僑生在學 26 人、休學 1 人，均已順利入境就學。 
(二) 已協新進僑生投保健保 9 人、投保僑傷病醫療保險 14 人。 
(三) 新進僑生輔導座談會已於 9 月 8 日辦理，會議採線上方式進行，參加新
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生 24 人。 
(四) 已協助本校在學陸生申請單次入出境證明，於 8 月入境 1 人、9 月入境 1 人。 

八、學生就學貸款：生輔組受理申請受傳染病(新冠肺炎)疫情影響之學生生活費

貸款並經學校審核通過，截至 9 月中旬止，共計 1 人提出申請。 

課外活動指導組 
一、112 年暑假服務梯隊共計有 11 組團隊辦理相關活動，基於了解與關心同學服

務狀況，依據路程遠近、業務狀況以及學生需求，課外組派員親自前往部分

梯隊探視或是寄送學生想要的補給物資。希望學生能感受到學校的支持與關

心，未來能產出更多優秀的服務梯隊。課外組預計於 9 月 22 日前完成所有

梯隊核銷及結案等相關事宜。 
二、社團交接：社團交接紀錄表與相關附件的繳交時間已於 7 月 31 日截止，共

計 35 個社團與 11 個系學會準時繳交。。 
三、112 學年度社團博覽會已於 9 月 7 日中午 12 點順利結束。共計 33 個社團辦

理靜態擺攤，六組團隊參與動態表演。動態表演的錄影也已放置課外組網頁

提供師生觀看。 
四、本校校隊芝山親善大使團本年度順利甄選上國慶禮賓團隊，將派出 11 位同

學與臺北大學、銘傳大學、東吳大學以及台南大學等其他四間學校一同合作

負責今年國慶的貴賓接待。今年國慶籌備處特別邀請設計師製作禮賓團隊的

專屬服裝，贈送給各服務學校。芝山親善大使團未來也可將服裝運用在校內

各大活動，希望能替學校宣傳，也讓未來大型慶典活動越來越順利。 

衛生保健組 
一、健康服務 

(一)112.08.01～112.08.31 保健服務人數統計如下： 

科別 
學生 教職員工 合計 
人次 人次 人次 % 

外傷處理 22* 12 34 61 
保健諮詢 6 14 20 36 
營養諮詢 0 2 2 4 
總計 28 28 56 100 

*外傷處理人數含進修推廣處及華語文中心夏令營共計 20 人受傷。 
(二)校內師生傷病統計，分析結果顯示： 

1.發生率較高之受傷地點為校外及家裡為主。 
2.受傷類別以擦、切割傷為主。 

(三)衛保組將於開學後第一週 9 月 14 日(四)辦理 112 學年度新生健康檢查，各

班檢查時間將事先商洽各任課教師並排妥。另將檢查時間總表轉知教務處

課務組，惠請教務處及各系所協助通知檢查班級之任課老師配合於該時段

暫停上課。 
二、健康教育 
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(一)教育部補助健康促進計畫：撰寫 111 學年度成果報告，及 113-114 年度健

康促進計畫，並於指定期限送教育部審查。 
(二)遠離久坐：9 月 6 日社團博覽會與學生社團「領袖社」及「影像製作社」

共同舉辦看伸展操影片拍濾鏡照片活動，以提高師生關注久坐的身體傷

害。 
(三)減糖護牙活動：舉辦 LINE@集點兌換獎品活動，引導師生「多喝白開水、

減少含糖食物及加強口腔衛生」，活動自 9 月 12 日開始報名，限 150 人。 
(四)為落實無菸校園，倡導有關菸害防治相關議題，菸害防制宣導線上有獎徵

答將於開學期間，發送全校公告信，強化全校學生禁菸、拒菸意識。 
(五)菸害防治宣導：於 9 月 22 日(五)全民國防教育軍事訓練~國際情勢，邀請

臺北市立聯合醫院仁愛院區講師至本校進行菸害防制講座「拒菸隨我行、

健康你最行」。 
(六)性教育與愛滋病防治宣導：於 9 月 22 日結合通識課程-軍訓國防教育，舉

辦性教育宣導講座，由臺北市立聯合醫院仁愛院區講師蒞臨進行講座。 
三、健康環境 

(一)協助餐廳新廠商熟悉本校餐飲衛生規範，除餐飲衛生教學外，並審查各類

相關文件，期能順利供餐。 
(二)登革熱環境檢查：各單位專責人員每週自主環境檢查並完成線上填報，填

報率為 91.7%。 
(三)登革熱防治宣導：請各單位定期校園環境巡查及清除積水容器，務必落實

「巡、倒、清、刷」清除孳生源，大雨過後應加強巡檢頻率，以降低登革

熱等傳染病風險。 

心理輔導組 
一、心理諮商服務 

統計期間：112 年 7 月 11 日～112 年 8 月 10 日 
項次 項       目 人數 人次 使用率 
一 個別諮商 1 2 100% 
二 高風險與危機個案晤談與管理 7 32 100% 
三 初步晤談評估 0 0 - 

                                                      （單位：小時） 
說明：暑假期間持續接受導師轉介，提供高風險與危機個案之晤談及電話追

蹤關懷，包含協助自傷危機、就醫及家長諮詢、恐慌發作、憂鬱症、躁鬱症、

疑似精神疾病、自傷行動及高風險家庭會談之個案處理，為此期間花最多人

力與心力協助之類型。 
二、112 學年度第 1 學期全校心理衛生推廣活動 

(一)輔導人員增能培訓計畫：擬規劃辦理增進輔導人員生命教育危機處遇之

專業知能，分別有沙遊個人歷程體驗活動 60 場次、分析取向心理學讀書

會 3 場、沙遊治療臨床指導與督導團體 3 場。 
1.分析取向心理學讀書會：由劉慧卿醫師以自體心理學分析式取向進行文
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獻導讀、督導及個案研討會，規劃每月進行一次。 
2.沙遊治療臨床指導與督導團體：由黃倫芬治療師帶領討論沙遊個案研

討，規劃學期間每月進行一次。 
(二)校園生命守護園丁培育 

1.心理衛生推廣活動 
(1) 擬於 10 月 3 日與生輔組合辦導師研習講座，邀請孔守謙心理師主講，

主題「＃me too 在校園-帶給教師的衝擊與省思」，期盼促進師長對性

別平等與關係權力的議題。 
(2) 擬於 11 月 20 日至 11 月 24 日舉辦性別平等教育主題之心理衛生推廣

活動週－《森友物語》，帶領同學認識性別暴力迷思。 
(3) 擬於 11 月辦理情緒覺察講座一場。 

2.心理測驗：訂於 9 月 11 日至 10 月 13 日間進行全校大一及碩士班新生

心理健康測驗，以篩檢出需要後續關懷之學生。大學部將以入班施解

測搭配生命教育講座方式進行，使新生檢視個人心理健康狀態及學習

關懷他人；碩士班則採線上測驗方式進行。 
3.團體工作坊：擬於 11 月辦理性與性別工作坊 1 場次。 
4.爆米花志工團： 

112-1 爆米花志工團培訓課程／活動 
日期 時間 課程內容 教室 人次 

112.09.20（三） 12:15-13:15 爆米花志工團招生說明會 G102  
112.09.26（二） 18:00-20:30 爆米花志工團徵選面試，09.28 名

單公佈 G202  

112.10.03（二） 18:30-20:30 志工團體凝聚力活動 1－期初大會 G202  
112.10.14（六）

112.10.15（日） 
09:30-16:30 志工心理健康培訓 1－兩日工作

坊 
G202、 
國北校園 

 

112.10.17（二） 18:30-20:30 志工心理健康培訓 2－心衛周基

礎培訓課程 G202  

112.10.24（二） 18:30-20:30 志工心理健康培訓 3－人際關係

成長團體(1) G202  

112.11.07（二） 18:30-20:30 志工心衛服務 1－心衛週籌備課

程(1) G202  

112.11.14（二） 18:30-20:30 志工心衛服務 2－心衛週籌備課

程(2) G202  

112.11.20-11.24 12:00-13:20 心理健康促進主題週 學生餐廳  

112.11.21（二） 18:30-20:30 志工心理健康培訓 4－人際關係

成長團體(2) G202  

112.11.28（二） 18:30-20:30 志工心衛服務 3－心衛週檢討會議 G202  

112.12.05（二） 18:30-20:30 志工心理健康培訓 5－人際關係

成長團體(3) G202  
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112.12.12（二） 18:30-20:30 志工心理健康培訓 6－人際關係

成長團體(4) G202  

112.12.19（二） 18:30-20:30 志工團體凝聚力活動 2－期末大會 G202  

112-1 爆米花志工團幹部會議 
日期 時間 課程內容 教室 人次 

112.07.24（一） 11:00-12:00 7 月米花幹部會議：新生始業式籌

備活動 1 G202 9 

112.08.23（三） 15:00-16:00 8 月米花幹部會議：新生始業式籌

備活動 2 G202 9 

112.09.18（一） 12:30-13:20 9 月米花幹部會議：期初活動確認

／心衛週方向擬定／志工團現況 G202  

112.10.23（一） 12:30-13:20 10 月米花幹部會議：心衛週討論 G202  
112.11.13（一） 12:30-13:20 11 月米花幹部會議：心衛週活動

企劃確認 G202  

112.12.04（一） 12:30-13:20 12 月米花幹部會議：期末大會活

動確認、聖誕節活動 G202  

112.01.03（三） 12:30-13:20 1 月米花幹部會議：新學期活動預告 G202  
112-1 協同領導者培訓課程 

日期 時間 課程內容 教室 人次 
112.09.12（二） 12:00-13:30 協同領導者培訓 1 G202 7 
112.09.19（二） 12:00-13:30 協同領導者培訓 2 G102  
112.10.03（二） 12:00-13:30 協同領導者培訓 3 G102  
112.10.17（二） 12:00-13:30 協同領導者培訓 4 G102  
112.11.14（二） 12:00-13:30 協同領導者培訓 5 G102  
112.11.28（二） 12:00-13:30 協同領導者培訓 6 G102  

三、其他 
(一) 辦理「112 年度教育部補助大專校院聘用專兼任專業輔導人力計畫」乙

案，獲准經費總金額共 1,084,397 元。 
(二) 辦理「112 年度教育部補助大專校院辦理校園心理健康促進計畫」，核定

計畫經費新臺幣 75 萬 0,460 元，部分補助 67 萬 5,000 元。 

體育室 
一、2023 成都世界大學運動會/本校體操運動代表隊員榮獲優異成績： 

(一)體碩蕭佑然：競技體操男子組鞍馬銅牌 
(二) 體三賴品儒：競技體操女子組跳馬第七名 

二、本校學生當選 2023 杭州亞運國家代表隊員： 
蕭佑然(體碩/競技體操)、賴品儒(體四/競技體操)、林冠儀(體四/競技體操)、
簡晨昕(體碩/田徑)、雷諾(體三/排球) 

三、體育學系 7位學生參加馬來西亞舉辦的 2023IKF U21亞洲暨大洋洲合球錦標

賽奪冠，其中廖鈺鳳(體二)榮獲最有價值女球員(Female MVP)、最佳助攻女
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球員(Female Top Assist )及最佳防守女球員（Female Top Defender)，另外周子

軒(體二)榮獲最佳搶反彈球女球員(Female Top Rebounder)。7 位學生分別

是：蔡宗佑、韓薇 (以上體四甲)、林禹豪、黃英庭(以上體三甲)、周子軒、

廖鈺鳳、高瑋阡(以上體二甲)。 

資源教室 
一、112 學年度資源教室新生入學概況：本學年度資源教室新增確定學生數 7 名

及新鑑定生 1 名，本校本學年度身心障礙具特殊教育需求學生總人數共計 40
名，統計如下： 

112 學年度學務處資源教室新增特殊教育學生統計表 

入學管道 就讀系(所) 障礙別/人數 總人數 

大專身心障礙甄試 
心諮系 視障/2 

3 
特教系 聽障/1 

一般大學入學考試 
數資系 情緒行為障礙/1 1 

社發系 自閉症/1 1 

特殊選才 藝設系 學習障礙/1 1 

研究所(碩士班) 特教系 視障/1 1 

合計 7 名 

二、辦理資源教室新生入學轉銜會議：資源教室於 9 月 5 日(星期二)假本校至善

樓 G101、102 教室辦理「112 學年度學務處資源教室新生入學轉銜座談會暨

新生 ISP 會議」，邀請大學部新生及其家長共同與會，認識大專校院鑑定業

務及資源教室之運作，並於座談會後接續召開分系個別化支持計畫會議，以

規劃就學相關資源支持。當天學生報到率 100%，活動滿意度為 100%，學生

表示非常滿意。 
三、身心障礙學生輔導：統計期間：112年8月1日-8月31日。 

說明：本月份輔導人次共計 35 人次，統計如下表。暑假期間輔導重點為新

生轉銜。 

112 年 8 月份資源教室輔導人次統計表 
類別 人次 

ISP 3 
鑑定 3 
新生轉銜 9 
學業問題 5 
生活關懷 7 
綜合討論 8 
月統計 35 
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校園安全組 
一、112 年 8 月 1 日至 112 年 9 月 5 日校安組執行業務統計如下： 

(一)及時處理並填報校安通報計7件(疾病事件3件、安全維護事件2件、意外

事件1件、偏差行為1件)。 
(二)登載遺失物計46件，拾獲物計42件，已領回計38件。 
(三)本校同學辦理兵役緩徵計16件(含儘後召集)。 

二、校外賃居學生由各系所輔導員持續運用學生課餘時間前往實施訪視，並向校

外賃居學生宣導賃居安全注意事項。 
三、本校 112 學年度新生始業輔導活動已於 9 月 6 日(三)上午 9 時於本校體育館

3 樓舉辦，由校長親自主持，並邀請副校長(兼任教務長)及學務長對新生致

詞並给予勉勵。校長期勉新生不畏艱難，勇敢迎接挑戰，培養跨域創新與就

業創業能力，未來能順利畢業即就業，同時成就精彩豐富的人生之路。 

原住民族學生資源中心 
一、獎助學金申請 

(一)112 年度第 2 梯次「桃園市原住民族學生獎助－清寒獎助金、優秀獎學金

及生活津貼」，本中心紙本收件至 9 月 28 日截止，彙整完資料後依限於

10 月 6 日前函送至桃園市原民局。 
(二)112 學年度第 1 學期「原住民族委員會獎助大專校院原住民學生」獎助學

金，已於 9 月 14 日上傳「112-1 學期學生名冊」，本中心紙本收件至 10
月 3 日截止，彙整完資料後依限於 10 月 18 日前完成初審並依照實施要點

線上核定獲獎名單。 
(三) 112 學年度第 1 學期「新北市高級中等以上學校原住民學生獎學金」(碩博

生)，本中心紙本收件至 9 月 25 日截止，彙整完資料後依限於 9 月 28 日

前郵寄至新北市樹林高中。 
二、課業支持系統：原住民族學生學伴計畫提供每組 8,000 元獎勵津貼，分期中、

期末兩次發放，112 學年度第 1 學期紙本收件至 10 月 3 日截止，審核通過後

預計於 10 月 16 日開始實施一對一課業協助。 
三、製作原住民族學生招生簡介：原資中心與教務處招生組、設計 DM 之原民

生，溝通討論「113 學年度原民生招生簡介」內容及排版，已完成設計定版，

刻正請購送印中。 
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國立臺北教育大學第 215次行政會議總務處工作報告 
112.9.13彙整 

【保管組】 
一、 重慶南路首長宿舍校地業於本校第 45 次校務會議通過參與鄰地都市更新單元劃定，

並獲臺北市政府核准劃定都更單元。實施者已於111年2月22日辦理估價師選任作
業，111年7月11日召開擬定事業計畫及權利變換計畫公聽會，本校已配合於111年
7月31日前完成更新後分配位置之申請作業，實施者已於111年8月10日將事業計
畫書及權利變換計畫書併送都更處審核。計畫書自 111 年 10 月 17 日起公開展覽 30
日，市府已於111年11月3日舉辦公聽會，112年3月20日召開幹事會議，實施者
依會議決議及本校意見辦理書圖修正中。動工前持續依程序受理本校單位臨時或短
期借用。 

二、 本校經管之歷史建築「原臺北第二師範學校警衛室」，其修復及再利用計畫已完成審
定，為有效延續推動該歷史建築之修復與再利用工程，本校參與臺北市政府文化局發
起之「老房子文化運動」，期能透過文化局媒合平台吸引民間資金挹注，惟招標情形
不佳，致2次公告上網均無人投標。本案經評估由本校先進行修復工程，以增加再利
用廠商投標誘因，並已於 111 年 9 月 29 日函請文化局補助委託規劃設計(含因應計
畫)費。有關規劃設計費約新臺幣160萬元，預計爭取文化局補助80%，約128萬元，
本校自籌32萬元，已於111年10月26日函送「原臺北第二師範學校警衛室規劃設
計及因應計畫」計畫書及委託代辦協議書。文化局111年11月24日函復同意補助額
度 128 萬元，且文化局已於 111年 12月 23 日完成招標評選會議，112 年 2月 10日
召開規劃設計工作會議，112年4月14日召開法令檢討報告審查會議，112年7月4
日召開細部設計與因應計畫審查會議。 

三、 本校經管臺北市中正區南海段五小段 312 地號等 9 筆土地(泉州街校地)已完成 10 戶
舊眷舍拆除工程，預計於地坪整理工程完成後，短期先以空地活化標租(例如臨時平
面停車場)挹注校務基金，待最後 1 戶眷舍收回再作整體規劃及興建。地坪整理工程
已於112年 3月中旬完工，112 年 3月 20日上網公告空地標租事宜。112 年 4月 20
日空地標租開標結果，由和停有限公司以每月租金 42 萬 5,233 元整得標，經營停車
場使用，112年9月起營運後每年增加挹注校務基金510萬餘元。為啟動開發程序，
提報112年5月31日行政會議及112年6月6日校務會議討論通過，組成專案小組
負責相關規劃、建設與管理事宜。112 年 7 月 11 日召開專案小組會議決議以促參法
第46條民間自提BOT方式進行開發。已於112年7月26日將促參預評估檢核表函
報教育部申請授權本校辦理，112 年 8 月 24 日獲教育部函覆同意授權本校辦理「臺
北市南海新創教育中心民間自提BOT案」。 

四、 辦理全校年度財產盤點業務。 
五、 與主計單位核對財產增減帳務，並提列「財產折舊總表」及「成本攤提總表」陳核。 
六、 陳報本校國有財產報表至教育部。 
七、 提供主計室男女生宿舍財產設備各項折舊明細資料。 
八、 辦理財物增加、移動、報廢減損之帳務建檔及各單位財物請購案之經費分類，並列印

清單及標籤分送各保管人確認、黏貼。 
九、 提供退休、離職、異動人員財物移交清冊，俾儘速辦理交接事宜。 
十、 辦理堪用財物公告事宜。 
十一、 依財物減損單辦理報廢財物確認、收取、聯繫等事宜。 
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十二、 整理消耗品櫃、盤點及採購、辦理各單位領用消耗品等事宜及消耗品收發月報表。 
十三、 提供各教學及行政單位辦理活動各項什物借用及歸還等事宜。 

【事務組】 
一、 採購案件：本月執行採購案件共56件，其中會簽階段1件、招標公告階段1件、議

價評選階段0件、決標履約階段36件、驗收付款階段18件，相關內容如下： 

項
次 

需求 
單位 案名 

辦理情形 
採購 
金額 

規劃
階段 

會簽 
階段 

招標
公告
階段 

議價
評選
階段 

決標
履約
階段 

驗收
付款
階段 

決標方式(請敘明) 

1 事務組 全校數位監視系統設備更新建置專
案 26,639,931     V  公開招標最有利標 

2 進修推廣
處 

111 年進修推廣處推廣教育中心課程
報名系統維護及功能調整案 333,000     V  限制性招標(第3期驗收) 

3 生輔組 112年學生宿舍網路委外建置維護案 7,900,000      V 準用最有利標 

4 文書組 112年「線上簽核暨公文整合建置與
導入專案系統維護案 475,000     V  限制性招標 

5 計網中心 111 年度教學平台後續維護(智慧大
師與教學魔法師) 276,000     V  限制性招標 

6 圖書館 112年度中文圖書採購案 1,000,000      V 公開取得書面報價(第2期
驗收) 

7 衛保組 111學年度新生健康檢查 492,000     V  限制性招標 
8 圖書館 112年度中文視聽資料採購案 1,000,000      V 公開取得書面報價(第2期驗

收) 
9 環安組 「112 年度消防安全設備年度檢修

申報及定期維護」案 175,490     V  公開取得書面報價 
10 環安組 112年度校區廢棄物清運採購案 1,767,280     V  公開招標 
11 課傳所 分組合作學習教學影帶拍攝製作 786,000      V 公開取得企劃書 
12 計網中心 本校資訊安全管理制度 ISMS)驗證

及維護輔導服務(111-113年)採購案 1,552,000     V  經公開評選之限制性招標
(準用最有利標) 

13 總務處 
111-113 年會計帳務、出納帳務及專
兼任人員納保進用及保費管理系統
租賃與維護採購案 

2,850,000     V  限制性招標 

14 音樂系 112-113年KAWAI鋼琴調律保養維護 556,000     V  公開取得企劃書第1期驗
收 

15 音樂系 112-113年Yamaha、Steinway鋼琴調
律保養維護 341,000     V  公開取得企劃書第1期驗

收 

16 圖書館 112 年圖書館自動化系統軟硬體維護
合約案 1,399,545     V  限制性招標 

17 圖書館 2023年西文期刊招標文件 4,444,500     V  公開招標 
18 總務處 車牌辨識系統 2,393,100     V  公開招標 

19 事務組 112 年度校區及學生餐廳空間廁所環
境清潔維護採購案 6,990.000     V  限制性招標(原有契約擴充) 

20 事務組 112年篤行樓機械停車設備維護案 252,000     V  限制性招標 

21 教經系 112 年度《教育政策與管理》期刊校
編、排版、印製、寄(送)及行銷 206,080     V  限制性招標 

22 計中 Adobe教育版授權軟體(ETLA)租賃 6,540,000      V 限制性招標(第1期驗收) 
23 學務處 112學年度新生健康檢查 492,000     V  公開取得企劃書 
24 教務處 數位學生證製卡及個人化印製一批 569,500     V  公開取得書面報價 
25 資科系 智慧學習教育系統設備 303,000      V 公開取得書面報價 

26 課傳所 112 年度中小學師資生美感素養線上
課程影片拍攝製作 460,000     V  公開取得企劃書 

27 課傳所 112 年國民中小學課程與教學資源整
合平臺網站維護案 1,240,000      V 限制性招標(第1期驗收) 

28 計中 無線網路基地台一批採購案 899,700      V 公開取得書面報價 
29 計中 網路交換器一批採購案 919,900      V 公開取得書面報價 

30 師培處 112 年教師暑期返台研習活動住宿需
求採購案 1,036,000      V 公開取得企劃書 
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項
次 

需求 
單位 案名 

辦理情形 
採購 
金額 

規劃
階段 

會簽 
階段 

招標
公告
階段 

議價
評選
階段 

決標
履約
階段 

驗收
付款
階段 

決標方式(請敘明) 

31 研發處 《教學實踐與創新》期刊第6卷校編、
排版、印製、寄(送)及行銷 288,850      V 限制性招標(第1期驗收) 

32 自然系 天文台遠端連動控制系統維修及更
新案 500,000     V  公開取得企劃書 

33 北美館 《無法離開的人》VR作品公播放映 1,034,000     V  限制性招標 
34 事務組 112年電信系統服務及設備維護案 612,500     V  公開取得書面報價 

35 計中 112-113 資訊機房設備、校園網路暨
教學行政電腦設備維護 8,270,000     V  經公開評選之限制性招標

(準用最有利標) 

36 計中 AD系統建置暨校園入口網開發建置
案 1,490,000     V  公開取得企劃書 

37 計中 F503 電腦教室電腦硬體零件一批採
購案 543,200      V 限制性招標 

38 計中 F503電腦教室硬體廣播系統採購案 270,000      V 公開取得書面報價 
39 計中 F503電腦教室傢俱設備一批 846,700      V 公開取得書面報價 
40 體育系 運動生物力學實驗室-測力板 600,000      V 公開取得書面報價 

41 藝設系 SolidWorks Premium 教育版軟體(60
人版) 283,500      V 公開取得書面報價 

42 課傳所 績優深耕學校赴紐西蘭參訪行程採
購案 3,657,600      V 經公開評選之限制性招標

(準用最有利標) 
43 數位系 Apple設備一批 354,164     V  公開取得書面報價 
44 課傳所 計畫專案辦公場地租賃 588,000     V  限制性招標 

45 藝設系 藝設系購置資訊講桌含相關設備整
合 270,000     V  公開取得書面報價 

46 資科系 人工智慧物聯網教學使用開發套件 349,995     V  公開取得書面報價 

47 教務處 校經管教室擴音設備採購案 245,500     V  公開取得書面報價 

48 進修推廣
處 

112 年進修推廣處推廣教育中心課程
報名系統維護及功能調整案 613,919      V 限制性招標 

49 學務處 112 學年度新生始業輔導活動委託專
業服務案 350,000     V  公開取得企劃書 

50 研發處 校務研究系統與校務資訊公開網站
維護暨功能擴充案 600,000     V  限制性招標 

51 圖書館 EndNote書目管理軟體 416,305     V  限制性招標 

52 心諮系 心諮系辦公室儲櫃及研究生室置物
櫃 169,800     V  公開取得書面報價 

53 人事室 112 學年度校慶運動會教職員工運動
服一批 900,000   V    公開取得企劃書 

54 圖書館 T&ＦSustainable Development Goals 
Online (SDGO)資料庫 491,500     V  限制性招標 

55 圖書館 2023年度上半年HyRead ebook大學
圖書館聯盟電子書 320,000     V  公開取得書面報價 

56 計中 「112-113 年度個資保護管理制度
(PIMS) 維護輔導服務」採購案 903,600  V     公開取得企劃書 

二、 有關本校學生餐廳1樓、2樓櫃位目前各櫃位營運狀況詳如后： 
項
次 案名 

辦理情形 
規劃
階段 

會簽階
段 簽約階段 履約階段 履約期限 其他(請敘明) 

1 圖書文具部    V 113.6.30 得標廠商「麋研筆墨有限公司」，
目前正常履約中。 

2 
學生餐廳 1 樓
(含地下 1 樓)
及休閒品飲區 

   V 117.6.30 
得標廠商「康元餐飲有限公司」，於
9月4日完成整修並申報正式營運，
於9月11日奉准營運，9月12日起
陸續開始營運。 
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https://ermg.lib.ntue.edu.tw/er/search/db/?query_term=DB000064557&query_field=id&query_op=&filter_term=DB&filter_field=type.raw&filter_op=term&searchbar=close
https://ermg.lib.ntue.edu.tw/er/search/db/?query_term=DB000064549&query_field=id&query_op=&filter_term=DB&filter_field=type.raw&filter_op=term&searchbar=close
https://ermg.lib.ntue.edu.tw/er/search/db/?query_term=DB000064575&query_field=id&query_op=&filter_term=DB&filter_field=type.raw&filter_op=term&searchbar=close
https://ermg.lib.ntue.edu.tw/er/search/db/?query_term=DB000064558&query_field=id&query_op=&filter_term=DB&filter_field=type.raw&filter_op=term&searchbar=close
https://ermg.lib.ntue.edu.tw/er/search/db/?query_term=DB000071910&query_field=id&query_op=&filter_term=DB&filter_field=type.raw&filter_op=term&searchbar=close
https://ermg.lib.ntue.edu.tw/er/search/db/?query_term=DB000071911&query_field=id&query_op=&filter_term=DB&filter_field=type.raw&filter_op=term&searchbar=close




























































https://www.ntueees.tp.edu.tw/phpBB/viewtopic.php?f=3&t=3410&sid=5b9c5a859adebb9d3e6c25b035ce7693
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